Na temelju članka 46. Statuta Općine Kistanje (»Službeni vjesnik Šibensko-kninske županije“, broj 8/09 i 15/10) i članka 125. stavka 1. Zakona o radu (»Narodne novine«, broj 149/09), načelnik Općine Kistanje, dana 17.svibnja 2011. godine, donosi

PRAVILNIK 

O IZMJENI I DOPUNI PRAVILNIKA O RADU

Članak 1.

U  Pravilniku o radu Općine Kistanje („Službeni vjesnik Šibensko-kninske Županije“,
broj 5/2011), članak 33. mijenja  se u cijelosti i glasi:

Članak 33.

„Zaposlenik ima pravo na jubilarnu nagradu za neprekinuti rad u upravi Općine Kistanje i to :
– 5 godina – u visini 1 osnovice iz st. 2. ovog članka

– 10 godina – u visini 1,25 osnovice iz st. 2. ovog članka
– 15 godina – u visini 1,50 osnovice iz st. 2. ovog članka

– 20 godina – u visini 1,75 osnovice iz st. 2. ovog članka

– 25 godina – u visini 2 osnovice iz st. 2. ovog članka

– 30 godina – u visini 2,50 osnovice iz st. 2. ovog članka

– 35 godina – u visini 3 osnovice iz st. 2. ovog članka

– 40 godina – u visini 4 osnovice iz st. 2. ovog članka

- 45 godina – u visini 5 osnovica iz st. 2. ovog članka.

Osnovica za isplatu jubilarne nagrade iznosi 1800,00 kuna neto, a utvrđuju je Vlada Republike Hrvatske i sindikat državnih službenika.“
Neoporezivi iznosi na pravo iz st.1.ovog članka utvrđeni su propisom o porezu na dohodak.“

Članak 2.

Ovaj Pravilnik o izmjeni i dopuni pravilnika o radu  stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se u „Službenom vjesniku Šibensko-kninske županije“.
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