Na temelju članka 87. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj(regionalnoj)
samoupravi („Narodne novine“, br. 86/08. i 61/11.) i članka 46. Statuta Općine Kistanje („Službeni vjesnik Šibensko-kninske županije“,broj 8/09. i 15/10), Općinski načelnik Općine Kistanje dana 28.ožujka 2013.g.,donio je 
O D L U K U 
o utvrđivanju naknade za rad mentora

koji prate rad vježbenika
Članak 1.
Ovom odlukom utvrđuje se visina naknade za rad mentora koji prate rad vježbenika u Jedinstvenom upravnom odjelu Općine Kistanje , daju im potrebne upute i smjernice za rad te im pomažu u pripremi državnoga stručnog ispita.

Članak 2.
Službenik koji je imenovan za mentora ima pravo na mjesečnu naknadu u iznosu od 1.000,00 kuna neto, bez obzira na broj vježbenika kojima je mentor.
Pravo na naknadu iz prethodnog stavka ima i mentor  za vrijeme  trajanja  vježbeničkoga staža  polaznika  na stručno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa  (12 mjeseci).
Članak 3.
Rješenje o imenovanju mentora i ostvarivanju prava na naknadu iz točke 2. ove odluke donosi:
1. pročelnik Jedinstvenog upravnog odjela  za službenika koji ima najmanje istu stručnu spremu kao vježbenik ili polaznik stručnoga osposobljavanja bez zasnivanja radnog odnosa;

2. općinski načelnik , kada je mentor pročelnik.
Članak 4.

Ova odluka  stupa na snagu osmog dana od dana  objave u „Službenom vjesniku Šibensko-kninske županije».
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