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Kistanje , 13.lipnja  2011.g.

Na temelju odredbe članka 17. i 19. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine” broj 86/08.),  pročelnik Jedinstvenog upravnog odjela Općine Kistanje  raspisuje 

JAVNI  NATJEČAJ
za prijam u službu u Jedinstvenom upravnom odjelu Općine Kistanje 

1.Savjetnik /savjetnica za pripremu,analizu i izvršavanje proračuna-1 izvršitelj/ica  na   

    neodređeno vrijeme

 2.Stručni uvjeti:
-Magistar struke ili stručni specijalist (visoka stručna sprema) iz oblasti financijske ili  

  ekonomske struke 
-najmanje 3 godina radnog iskustva u struci na odgovarajućim poslovima u traženoj struci, 
-položen državni stručni ispit, 
-znanje rada na računalu.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju ispunjavati uvjete iz članka 12. Zakona o 
 službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (N.N. 
 86/08.), a za njihov prijam u službu ne smiju postojati zapreke iz članka 15. i 16. istog 
Zakona.
Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola.

Natjecati se mogu i osobe koje nemaju položen državni stručni ispit, ali su ga dužne položiti u roku godine dana od prijama u službu.
Kandidat se prima u službu uz obvezni probni rok od 3 mjeseca.

Natječajni postupak  obuhvaća obveznu provjeru znanja i sposobnosti kandidata putem pisanog testiranja i intervjua. Na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja.Intervju se provodi samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz svakog dijela provjere znanja  i sposobnosti kandidata na provedenom testiranju i provjeri praktičnog rada.
Smatra se da je kandidat koji nije pristupio provjeri znanja , vještina  i sposobnosti (testiranju)  povukao prijavu na javni natječaj.
3.Uz prijavu kandidati trebaju priložiti:
- životopis

- dokaz o hrvatskom državljanstvu (original ili ovjerena preslika domovnice),
- dokaz o stečenoj stručnoj spremi (original ili ovjerena preslika diplome),
- preslik stranica radne knjižice sa osobnim podacima i podacima o stažu, te  potvrdu ili  

  preslik dokumenta (rješenja, ugovora o radu i sl.) kojim je vidljivo radno iskustvo na  

  odgovarajućim poslovima  u traženoj struci ,

- uvjerenje o položenom državnom stručnom ispitu (original ili ovjerena preslika) ,

- uvjerenje  da nije pokrenut kazneni postupak (ne stariji od 6 mjeseci)-u originalu
- vlastoručno potpisanu izjavu da ne postoje zapreke iz članka 15. i 16.Zakona o službenicima  

 i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi («NN» ,br.86/08.).

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a prije donošenja rješenja o prijamu u službu.

Prijave na natječaj podnose se u roku od 8 dana od dana objave natječaja u Narodnim novinama broj 68  od 17.lipnja 2011., na adresu:Općina Kistanje, 22305 Kistanje,ulica dr.Franje Tuđmana 101, uz oznaku: “Natječaj za prijam u službu - ne otvaraj”!

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u javnom natječaju.Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava  formalne uvjete iz javnog natječaja,ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni natječaj.

Pripadnici nacionalnih manjina imaju pravo pozvati se na prednost pri zapošljavanju na temelju članka 22.Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina, bez obveze dostavljanja dokaza o nacionalnoj pripadnosti.

Na pravo prednosti pri zapošljavanju mogu se pozvati i osobe sukladno odredbi članka 35. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članova njihovih obitelji („Narodne novine“ broj 174/04, 92/05, 2/07, 107/07, 65/09, 137/09 i 147/10), osobe sukladno odredbi članka 10. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom („Narodne novine“ broj 143/02 i 33/05), te sukladno odredbi članka 48.f Zakona o zaštiti civilnih i vojnih invalida rata („Narodne novine“ broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01 i 103/03). Uz prijavu na natječaj kandidat je dužan priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta, kao i rješenje o priznatom statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo. 

O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni u zakonskom roku. 

Na web –stranici Općine Kistanje  www.kistanje.hr nalazi se opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta koje se popunjava, način obavljanja provjere znanja i sposobnosti kandidata i iz kojeg područja ,te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za provjeru znanja i sposobnosti  za popunu radnog mjesta.Na navedenoj web stranici i  na oglasnoj ploči Općine Kistanje objavit će se vrijeme i mjesto održavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti , najmanje pet dana prije održavanja provjere znanja (testiranja).

O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni u roku od 60 dana od isteka roka

za podnošenje prijave.

Nakon izvršnosti rješenja o prijmu u službu, kandidatima koji ne budu primljeni putem
pošte će biti vraćena dokumentacija priložena prijavi.

                                                                           PROČELNIK









Marijan Poturović,prof.

Dostaviti:

1. "Narodne novine" (za objavu)

2. Spis - ovdje
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